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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA do
INSTITUTO MINORU NAGAHASHI PARA INCLUSAO DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA VISUAL,

CNPJ n° 43.333.564/0001-59 /,,.
com antiga denominagdo ASSOCIACAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS ﬂ

REALIZADA EM 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

\m

1) DATA E HORARIO — 11 (onze) de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés)
as 10h:00 (dez horas), em 22 (segunda) convocacao.

2) LOCAL - Na nova sede social, situada a Alameda dos Guaicanas, n° 488,
Planalto Paulista, Sao Paulo — SP, CEP: 04064-030.

3) CONVOCACAO - Feita através de Edital de Convocagéao datado de 27 (vinte e
sete) de novembro de 2023 (dois mil e vinte e trés), na mesma data afixado na nova
sede social, que segue em anexo como parte inseparavel desta Ata para todos os fins
de direito.

4) PRESENCAS - Dos associados com direito a voz e voto que assinaram as
Lista de Presenca, que segue em anexo como parte inseparavel desta Ata para todos
os fins de direito.

5) COMPOSICAO DA MESA - Para presidir os trabalhos, nos termos das atuais
normas estatutarias, foi indicada o atual Presidente da Diretoria como Presidente da
Assembleia: Minoru Nagahashi, brasileiro, solteiro, maior, engenheiro elétrico
eletrénico, filiagao: Hitoshi Nagahashi e Mizu Nagahashi, portador da cédula de
identidade RG 8.073.035-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 084.884.148-46,
residente e domiciliado na Alameda dos Guaicanas, n°® 488, Planalto Paulista, Sao
Paulo — SP, CEP: 04064-030, e-mail: mnaga1805@gmail.com, telefone celular: (11)
98530-4212, que indicou a mim, associada fundadora e Conselheira Fiscal, para
secretariar os trabalhos como Secretaria da Assembleia: Ivani Rabbath de Gregério,‘
brasileira, viiva, pedagoga, filiagcdo: Victor Rabbath e Aparecida Santoro Rabbath,
portadora da cédula de identidade RG 5.607.892-4 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob
0 n° 104.218.818-10, residente e domiciliada na Rua Jupiter, n® 260, apto 41,
Aclimagao, Sao Paulo — SP, CEP 01532-030, e-mail: ivadg@uol.com.br, telefone
celular: (11) 98485 9117.

6) QUORUM DE INSTALAGAO - Em 22 (segunda) convocagio, na hora prevista,
com a presenga de associados que representam mais do que a 1/2 (metade) dos
associados com direito a voz e voto.

7) ORDEM DO DIA - a) Examinar, discutir e votar a alteracdo do Estatuto Social
e sua consolidacgao, inclusive envolvendo a alteragdo da denominagao da Associagéo
e mudanca do endereco de sua sede; b) Eleger e dar posse aos membros da Diretoria
e do Conselho Fiscal, considerando o novo texto do Estatuto Social, levando em conta
a existéncia de cargos vagos em fungdo de renuncias anteriores, e em virtude da
renuncia coletiva dos membros remanescentes que estavam desempenhando os
cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, motivada pela presente alteragao estatutaria,
que envolve inclusive nova configuracdo dos cargos, competéncias e mandatos dos

orgaos sociais. \
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8) DELIBERAGCOES — Foram tomadas as seguintes deliberacdes: 1) Sobre a
alinea “a” da ordem do dia: Com a palavra e com o assessoramento do advogado Dr.
Rodrigo Mendes Pereira, o Presidente da Assembleia distribuiu cépias do novo texto
do Estatuto Social com suas alteracdes e consolidagdao, a ser deliberado, como
também destacou que esse texto ja &€ de conhecimento geral e apresentou
esclarecimentos referentes as alteracdes estatutarias que objetivam, em sintese:
alterar a denominacdo da Associacdao, que passara a ser INSTITUTO MINORU |
NAGAHASHI PARA INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL,
conforme consta do novo texto do Estatuto Social; formalizar a mudancga de endereco,
com a inclusdo do endereco da nova sede social da Associagdao nas disposi¢coes
estatutarias, qual seja: Alameda dos Guaicanas, n° 488, Planalto Paulista, Sao Paulo
— SP, CEP: 04064-030; ajustes na redacao de suas finalidades e atividades para
maior clareza e precisdo; aprimorar a estrutura administrativa e de governanca;
adaptar e aprimorar o Estatuto Social as normas legais que tratam das inscricbes e/ou
certificagbes publicas, dos aspectos tributarios e das contratualizagdes, cooperagdes e
parcerias com a administragdo publica. Apds essas explicagées e a decorréncia de
prazo compativel para a troca de esclarecimento entre os presentes, e os debates
necessarios, o Presidente da Assembleia retomou a palavra para consulta-los se ja se
encontravam devidamente esclarecidos para deliberar sobre a matéria da ordem do
dia, e apos receber o sinal afirmativo, declarou oficialmente iniciada a votagao, ao
fim da qual a Mesa conheceu ter sido aprovado por unanimidade e sem
restricées o novo texto do Estatuto Social ora alterado e consolidado, inclusive
com nova denominagdo da Associacdo que passa a ser INSTITUTO MINORU
NAGAHASHI PARA INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL e,
ainda, com a mudanca de endereco da sede social da Associacdao, que passa a
ser Alameda dos Guaicands, n° 488, Planalto Paulista, Sao Paulo — SP, CEP:
04064-030, que segue em anexo como parte inseparavel desta Ata para todos os fins
de direito. 2) Sobre a alinea “b” da ordem do dia: Com a palavra e com o
assessoramento do advogado Dr. Rodrigc Mendes Pereira, o Presidente da
Assembleia informou, conforme constou no edital, que a eleigdo e posse dos membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal considera as normas do novo texto do Estatuto
Social aprovado e decorre tanto da existéncia de cargos vagos em fungdo de
renuncias anteriores quanto da renuncia coletiva dos membros remanescentes que
estavam desempenhando os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, motivada pelas
alteracdes estatutarias que ja foram aprovadas, que envolvem inclusive nova
configuragao dos cargos, competéncias e mandatos dos 6rgaos sociais. Também o
Presidente da Assembleia esclareceu, nos termos das determinacdes de carater
excepcional e transitorio indicadas no artigo 41, combinadas com as disposicées do
paragrafo terceiro do artigo 6°, ambas do Estatuto Social aprovado: que néo seria \
necessaria a prévia inscricao dos candidatos; que as pessoas, caso eleitas, passam a W

integrar o quadro de associados da Associacao; e que seriam eleitos e empossados @(

membros para exercerem os seguinte cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, para

mandato de 11 de dezembro de 2023 a 31 de dezembro de 2026, quando serao

substituidos pelos sucessores eleitos em Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada ‘jﬁ( Q

nos 04 (quatro) ultimos meses de 2026 e empossados automaticamente em 1° de
janeiro de 2027: DIRETORIA: Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente e Diretor;
CONSELHO FISCAL: Conselheiro Fiscal Presidente, Conselheiro Fiscal Secretario e
Conselheiro Fiscal. Apos, os presentes debateram e consensualmente indj S




os respectivos candidatos que submetidos a votagao, ao final, por unanimidade
e aclamacao, foram eleitos e empossados, para exercerem seus mandatos, com
inicio em 11 de dezembro de 2023 e término em 31 de dezembro de 2026, ficando
a Diretoria e o Conselho Fiscal compostos da seguinte forma:

DIRETORIA:

Diretor-Presidente: Minoru Nagahashi, brasileiro, solteiro, maior, engenheiro elétrico
eletrénico, filiacdo: Hitoshi Nagahashi e Mizu Nagahashi, portador da cédula de
identidade RG 8.073.035-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 084.884.148-46,
residente e domiciliado na Alameda dos Guaicanas, n° 488, Planalto Paulista, Sao
Paulo — SP, CEP: 04064-030, e-mail: mnaga1805@gmail.com, telefone celular: (11)
98530-4212.

Diretora Vice-Presidente: Maralice Mansur, brasileira, solteira, maior, enfermeira e

terapeuta corporal integrativa, filiagcao: Ricardo Felicio Mansur e Maria Teresa Lopez
Mansur, portadora da cédula de identidade RG 26.896.633-3 SSP/SP e inscrita n
CPF/MF sob o n°® 283.946.618-07, residente e domiciliada na Rua Wanderley, n° 231{

Perdizes, Sao Paulo — SP, CEP 05011-000, e-mail: maralice.mansur@gmail. com\ ﬁ)ﬂ/fé
J

telefone celular: (11) 99607-4995.
Diretora: Lucyneth Estevao Perrone, brasileira, divorciada, empresaria, filiagao:
Neucelio Perrone e Zelinda Estevao do Rosario Perrone, portadora da cédula de
identidade RG 291589212 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n® 265.256.368-84,
residente e domiciliada na Rua Maratona, n°® 339, apto. 152, Alexandria, Sao Paulo —
SP, CEP 04635-041, e-mail: lucynethperrone@gmail.com, telefone celular: (11)
94641-9254.

CONSELHO FISCAL:

Conselheiro Fiscal Presidente: Nelson Katsukio Nakamura, brasileiro, divorciado,
analista de sistema, filiagcao: Akira Nakamura e Yone Nakamura, portador da cédula de
identidade RG 13.564.882-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n® 022.268.458-52,
residente e domiciliado na Alameda Joaquim Eugénio de Lima, n°® 680, cj. 44, Jardim
Paulista, Sdo Paulo — SP, CEP: 01403-901, e-mail: nnakam@gmail.com, telefone
celular: (11) 98511-9933.

Conselheira Fiscal Secretaria: Ivani Rabbath de Gregodrio, brasileira, vilva,
pedagoga, filiagao: Victor Rabbath e Aparecida Santoro Rabbath, portadora da cédula
de identidade RG 5.607.892-4 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n° 104.218.818-
10, residente e domiciliada na Rua Jupiter, n°® 260, apto. 41, Aclimacado, Sdo Paulo —
SP, CEP 01532-030, e-mail: ivadg@uol.com.br, telefone celular: (11) 98485 9117.
Conselheiro Fiscal: Francimar Carvalho Benevides, brasileiro, solteiro, maior,
analista de tecnologia da informagao e comunicagao (TIC), filiacdo: Francisco de Assis
Benevides e Maria da Conceicdo Carvalho, portador da cédula de identidade RG
19.255.969 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n® 088.126.888-70, residente e
domiciliado na Avenida Wallace Simosen, n°® 807, Nova Petropolis, Sdo Bernardo do
Campo - SP, CEP: 09771-210, e-mail: francimarb@yahoo.com.br, telefone celular:
(11) 97990-6114.

9) QUORUM DAS DELIBERACOES - As deliberagdes foram tomadas por
unanimidade dos votos dos associados presentes, e que representam mais do que 2/3
(dois tergos) dos associados com direito a voz e voto presentes.

10) ENCERRAMENTO, REDACAO E APROVACAO - Passando a palavra par
quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto, como nada mais havia p
ser tratado, o Presidente da Assembleia agradeceu a presenca de todos, determin
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mim, que servi como Secretaria da Assembleia, que lavrasse a presente a Ata, que foi
lida e aprovada por unanimidade dos presentes, determinou que eu levasse a Ata a
registro, acompanhada dos documentos anexos que a integram, junto aos 6rgaos
publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios e, finalmente, deu por
encerrada a presente Assembleia Geral. A presente Ata segue assinada por mim, pelo
Presidente, pelo advogado Dr. Rodrigo Mendes Pereira e por todos os membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos e empossados, como sinal de sua aprovagao.

Sao Paulo - SP, 11 dezembro de 2023.
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Rodrigo Mendes Pereira
Advogado — OAB/SP n°® 120.396

MEMBROS DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL ELEITOS E EMPOSSADOS,
para mandato de 11 de dezembro de 2023 a 31 de dezembro de 2026, nos termos
das disposi¢coes de carater excepcn nal e transitorio do novo texto do Estatuto

_ Social aprovado. \/w
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A DIRETORIA da ASSOCIAGAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS.

CARTA DE RENUNCIA AO CARGO DE CONSELHEIRO FISCAL
e de DEMISSAO OU DESLIGAMENTO VOLUNTARIO DO QUADRO DE
ASSOCIADOS

Eu, abaixo identificado, por entender ser mais benéfico a
ASSOCIACAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS, CNPJ n° 43.333.564/0001-59,
renuncio ao meu cargo de Conselheiro Fiscal, decorrente da eleicdo dos Diretores
e Conselheiros Fiscais pela Assembleia Geral de Constituigdo realizada em 05 de
agosto de 2021, como também decorrente da eleicdo, em fungéo de renuncias, pela
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19 de setembro de 2022, para mandato
de 5 (cinco) anos, no periodo de 05 de agosto de 2021 a 04 de agosto de 2026, assim
como oferto _minha demissdo ou desligamento voluntario do quadro de

associados da cateqoria de associado fundador.

Elucido que a presente rentincia e demissdao ou
desligamento produzem efeitos de pleno direito a partir da presente data
(20/11/2023).

E por ser expresséo da verdade, firmo a presente. é@ “
Séo Paulo - SP, 20 de novembro de 2023, \ g? i 1] i: -/

Assmatiuﬁ " 69%*

CICERO DE OLIVEIRA MESQUITA
Conselheiro Fiscal renunciante
Associado fundador demissionario
RG n® 17.689.882-7 SSP/SP
CPF n°® 094.428.438-85
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A DIRETORIA da ASSOCIAGAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS.

CARTA DE RENUNCIA AO CARGO DE CONSELHEIRA FISCAL
e de DEMISSAO OU DESLIGAMENTO VOLUNTARIO DO QUADRO DE
ASSOCIADOS

Eu, abaixo identificada, por entender ser mais benéfico a
ASSOCIAGAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS, CNPJ n° 43.333.564/0001-59,
renuncio ao meu cargo de Conselheira Fiscal, decorrente da eleicdo dos Diretores
e Conselheiros Fiscais pela Assembleia Geral de Constituicdo realizada em 05 de
agosto de 2021, como também decorrente da eleicdo, em fungéo de renincias, pela
Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 19 de setembro de 2022, para mandato
de 5 (cinco) anos, no periodo de 05 de agosto de 2021 a 04 de agosto de 2026, assim
como oferto _minha demissdo ou desligamento voluntario do quadro de

associados da categoria de associado fundador.

Elucido que a presente renuncia e demissdo ou
desligamento produzem efeitos de pleno direito a partir da presente data
(20/11/2023).

m;?;
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E por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Sio Paulo - SP, 20 de novembro de 2023.

e

: LANGE CHABES,PEREIRA
Conselhelra Scal fenunciante

Assoclada fundadora demissionaria

RG n° 20.294.115-2 SSP/SP

CPF n® 114.605.868-32
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A DIRETORIA da ASSOCIAGAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS.

CARTA DE RENUNCIA AO CARGO DE DIRETORA ADMINISTRATIVA
e de DEMISSAO OU DESLIGAMENTO VOLUNTARIO DO QUADRO DE
ASSOCIADOS

Eu, abaixo identificada, por entender ser mais benéfico a
ASSOCIAGAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS, CNPJ n° 43.333.564/0001-59,
renuncio_ao _meu_cargo de Diretora Administrativa, decorrente da eleicdo dos
Diretores e Conselheiros Fiscais pela Assembleia Geral de Constituicdo realizada em
05 de agosto de 2021, como também decorrente da eleicdo, em fungéo de renuncias,
pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19 de setembro de 2022, para
mandato de 5 (cinco) anos, no periodo de 05 de agosto de 2021 & 04 de agosto de

2026, assim como oferto minha demissao ou desligamento voluntario do quadro
de associados da categoria de associado fundador.

Elucido que a presente renincia e demissdo ou
desligamento produzem efeitos de pleno direito a partir da presente data
(20/11/2023).

E por ser expressé&o da verdade, firmo a presente. /! é s N
/)
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CARTA DE RENUNCIA AO CARGO DE CONSELHEIRA FISCAL

Eu, abaixo identificadoa, por entender ser mais benéfico a
ASSOCIAGAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS, CNPJ n° 43.333.564/0001-59,
considerando a existéncia de cargos vagos em fungo de renlincias anteriores, nos
termos do acordado coletivamente e por unanimidade com os demais membros
remanescentes que efetivamente estavam desempenhando os cargos da Diretoria e
do Conselho Fiscal, para os quais foram eleitos pela Assembleia Geral de Constituicao
realizada em 05 de agosto de 2021, como também que foram eleitos, em funcéo de
rendncias, pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19 de setembro de
2022, para mandato de 5 (cinco) anos, no periodo de 05 de agosto de 2021 a 04 de
agosto de 2026, renuncio ao meu cargo de Conselheira Fiscal para que possa ser
implementada a alteragdo estatutaria e a posterior aclamagao e empossamento
para o preenchimento dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, nos termos
determinados pelo novo texto do Estatuto Social consolidado, tudo a ser
efetivado pela Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 11 de
dezembro de 2023.

Elucido que exercerei meu cargo até a eleigdo e posse dos
novos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal pela referida Assembleia

Geral.
M@
E por ser expresséo da verdade, firmo a presente. -
A f
P i ,("
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Séo Paulo - SP, 24 de novembro de 2023. N
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CARTA DE RENUNCIA AO CARGO DE PRESIDENTE DA DIRETORIA

Eu, abaixo identificado, por entender ser mais benéfico a
ASSOCIACAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS, CNPJ n° 43.333.564/0001-59,
considerando a existéncia de cargos vagos em fungdo de renlncias anteriores, nos
termos do acordado coletivamente e por unanimidade com os demais membros
remanescentes que efetivamente estavam desempenhando os cargos da Diretoria e
do Conselho Fiscal, para os quais foram eleitos pela Assembleia Geral de Constituicao
realizada em 05 de agosto de 2021, como também que foram eleitos, em funcéo de
rendncias, pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19 de setembro de
2022, para mandato de 5 (cinco) anos, no periodo de 05 de agosto de 2021 a 04 de
agosto de 2026, renuncio ao meu cargo de Presidente da Diretoria para que
possa ser implementada a alteragdo estatutaria e a posterior aclamagao e
empossamento para o preenchimento dos cargos da Diretoria e do Conselho
Fiscal, nos termos determinados pelo novo texto do Estatuto Social
consolidado, tudo a ser efetivado pela Assembleia Geral Extraordinaria a ser
realizada no dia 11 de dezembro de 2023.

Elucido que exercerei meu cargo até a eleicdo e posse dos
novos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal pela referida Assembleia
Geral.

E por ser expresséo da verdade, firmo a presente. / g/é \
a-';\\}?. ra P -
Sao Paulo - SP, 24 de novembro de 2023. S~ _,!/
N
Assinatura: W\W YLMM
MINORU NAGAHASHI

Presidente da Diretoria renunciante
RG n® 8.073.035-8 SSP/SP
CPF n° 084.884.148-46



A DIRETORIA da ASSOCIAGCAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS.

CARTA DE DEMISSAO OU DESLIGAMENTO VOLUNTARIO DO QUADRO DE
ASSOCIADOS

Eu, abaixo identificada, por entender ser mais benéfico 3
ASSOCIAGAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS, CNPJ n° 43.333.564/0001-59,

oferto minha demissio ou desligamento voluntario do quadro de associados da
categoria de associado fundador.

Elucido que a presente demissio ou desligamento produz
efeitos de pleno direito a partir da presente data (20/1 1/2023).

E por ser expresséo da verdade, firmo a presente.

Séao Paulo - SP, 20 de novembro de 2023. —
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Associada fundadora demissionaria
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EDITAL DE CONVOCAC%O A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da
ASSOCIACAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS, I

CNPJ n° 43.333.564/0001-59 /) "\
J 4 = \
i.l g /7 i:4
\ T ‘,".(’(/ /.’

O Presidente da Diretoria, no uso das atribuigées que Ihe sao conferidas pelo Estatuto-—"
Social, convoca os Srs. Associados com direito a voz e voto a participarem da
Assembleia Geral Extraordinaria da ASSOCIACAO MASSAGEM FEITA POR
CEGOS, CNPJ n°® 43.333.564/0001-59, a ser realizada no proximo dia 11 (onze) de
dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés), em sua nova sede social, situada a
Alameda dos Guaicanas, n° 488, Planalto Paulista, Sao Paulo — SP, CEP: 04064-
030, as 09h:30 (nove horas e trinta minutos) em 1* (primeira) convocagao, se
estiverem presentes a maioria absoluta dos associados com direito a voz e voto,
e, se necessario, as 10h:00 (dez horas) em 2 (segunda) convocag¢do, se
estiverem presentes mais do que a 1/2 (metade) dos associados com direito a
voz e voto, para deliberarem a seguinte ordem do dia:

a) Examinar, discutir e votar a alteracdo do Estatuto Social e sua
consolidagcao, inclusive envolvendo a alteracao da denominacao da
Associagao e mudanca do enderego de sua sede;

b) Eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
considerando o novo texto do Estatuto Social, levando em conta a
existéncia de cargos vagos em fun¢ao de renuncias anteriores, e em
virtude da rentncia coletiva dos membros remanescentes que estavam
desempenhando os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, motivada
pela presente alteragao estatutaria, que envolve inclusive nova
configuragao dos cargos, competéncias e mandatos dos 6rgdos sociais.

Em respeito as disposi¢coes do atual Estatuto Social, fica determinado que o quérum
de deliberagao, da ordem do dia da Assembleia Geral Extraordinadria ora convocada,
é o de 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voz e voto presentes.

Nesta Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) de aprovacao da alteracao estatutaria e
consolidacdo do Estatuto Social, sera realizada a eleicdo e empossamento para o
preenchimento dos seguintes cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, para mandato
de 11 de dezembro de 2023 a 31 de dezembro de 2026, conforme indicado no novo
texto do Estatuto Social: DIRETORIA: Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente e
Diretor;, CONSELHO FISCAL: Conselheiro Fiscal Presidente, Conselheiro Fiscal
Secretario e Conselheiro Fiscal.

Sao Paulo - SP, 27 de novembro de 2023.

i ""\W )W

MINORU NAGAHASHI
Presidente da Diretoria
RG n°® 8.073.035-8 SSP/SP
CPF n° 084.884.148-46
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ESTATUTO SOCIAL
do
INSTITUTO MINORU NAGAHASHI PARA INCLUSAO DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA VISUAL,
CNPJ n° 43.333.564/0001-59,
com antiga denominagao
ASSOCIACAO MASSAGEM FEITA POR CEGOS.

aﬁﬂ
éﬂs
ﬁ?m

Capitulo |
Da Denominacao, Natureza, Sede e Duracao

Artigo 1°. O INSTITUTO MINORU NAGAHASHI PARA INCLUSAO DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA VISUAL, também podendo ser denominada simplesmente como
INSTITUTO MINORU NAGAHASHI ou Associagdo ou Instituto, &€ uma associagao
civil, sem fins econémicos ou lucrativos, de carater filantropico e beneficente,
constituida em 05 de agosto de 2021, com prazo de duragéo indeterminado, com sede
e foro na cidade de Sao Paulo-SP, a Alameda dos Guaicanas, n° 488, Planalto
Paulista, CEP: 04064-030, inscrita no CNPJ sob o n°® 43.333.564/0001-59, que se
regera por este Estatuto Social e pela legislagdo aplicavel.

Paragrafo Unico. A fim de cumprir suas finalidades e objetivos sociais, a Associagao
poderd desdobrar suas atividades em varias unidades e setores no campo de sua
atuacdo, inclusive de atividades meio voltadas a produzir receitas, podendo, para
tanto, mediante aprovagao ou autorizagao da Diretoria, abrir, manter, alterar e fechar
ou encerrar filiais, estabelecimentos e unidades em todo o territério nacional.

Capitulo Il
Das Finalidades ou Objetivos Sociais, Atividades, Caracteristicas e Diretrizes

Institucionais

Artigo 2°. O INSTITUTO MINORU NAGAHASHI tem por finalidades e objetivos
sociais de relevancia publica e social:

a) Promogao e/ou apoio de agdes, projetos e programas direcionados as pessoas
com deficiéncia visual e que objetivam a inclusdo e protegcdo social, a
habilitacdo e reabilitagdo, a integragdo a vida comunitaria, a insercao ao
mercado ou mundo do trabalho e a geragao de renda, prioritariamente por meio
de cursos de formacdo e capacitagdo das pessoas com deficiéncia visual na
arte ou oficio da massoterapia (tratamento terapéutico através da massagem)
em suas diversas modalidades e de agdoes de mediagdo do acesso ao mundo
do trabalho e a geragdo de renda;

b) Promocgdo da assisténcia social e de atividades de promog¢dao humana e de
solidariedade social, especialmente por meio de agdes, servigos, projetos,
programas e beneficios na area da assisténcia social, nos campos do

ul & -
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c)

d)

f)

atendimento, do assessoramento e da defesa e garantia de direitos, inclusive
por meio da promogdo dos apoios necessarios as pessoas com deficiéncia
visual e suas familias para o reconhecimento e fortalecimento de suas
potencialidades e habilidades a integragdo ao mundo do trabalho;

Promogéo da inser¢do ou integragdo ao mercado ou mundo do trabalho as
pessoas com deficiéncia visual, por meio do desenvolvimento de atividades de
formacao inicial e continuada ou qualificagao profissional, mediante cursos, de
livre oferta ou regulamentados, de capacitacao profissional, aperfeicoamento e
atualizacao profissional, € por meio de outras agbes socioassistenciais de
protecao social com foco no acesso, insercao e integragdo ao mundo do
trabalho;

Promogdo de direitos estabelecidos e construcdo de novos direitos e a
promogdo da defesa e difusdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;

Promogédo do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza, e
experimentacdo, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de
sistemas alternativos de producéo, comércio, emprego e crédito, inclusive de
atividades e projetos de finangas e economia solidaria;

Promogdo da cultura e de atividade artisticas, esportivas e desportivas,
recreativas e de educacdo, estudo e pesquisa e de formagao profissional,
relacionados as atividades indicadas nas demais alineas deste artigo.

Artigo 3°. Para o desenvolvimento e a realizagdo de suas finalidades, e sempre
respeitando as disposi¢des do artigo 5° que definem suas caracteristicas e diretrizes
institucionais, além das atividades inerentes a suas finalidades e ja explicitadas no
artigo 2°, a Associacdo podera utilizar-se de todos os meios permitidos em lei,
exemplificativamente:

a)

b)

Prestar servicos e promover e/ou apoiar atividades, projetos e programas
socioassistenciais, de promog¢ao humana e solidariedade social, educacionais,
de comunicagao social, recreativos, de lazer, e outros correlatos, decorrentes,
integrados e relacionados as finalidades e objetivos sociais da Associagao,
inclusive podendo fornecer assisténcia material, humana, profissional e
financeira aos beneficiarios ou usudrios da Associacdo, como também
podendo realizar o assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro
a grupos, movimentos sociais e entidades ou organizagées;

Criar, desenvolver e/ou apoiar projetos e atividades de carater cultural e
artistico e de carater esportivo ou desportivo, decorrentes, integrados e
relacionadas as finalidades da Associagao;

s

c) Apoiar efou realizar estudos atinentes a problematica social e desenvolver

d)

e)

estratégias de combate contra toda e qualquer tipo de exclusao social;
Trabalhar pela defesa dos direitos humanos e pela garantia do respeito &
dignidade da pessoa humana, promovendo agées que desenvolvam estruturas
politicas, econdmicas e sociais justas, em solidariedade com pessoas que sao
empobrecidas e excluidas pela sociedade

Defender a preservagdo e a conservacao do meio-ambiente e promover o
desenvolvimento sustentavel;




f) Representar em juizo os interesses do publico atendido pela Associagao, em
especial em relagao aos direitos difusos e coletivos;

g) Promover e/ou apoiar cursos, foruns, simpoésios, congressos, seminarios,
conferéncias, feiras, exposicoes, ciclos de debates, palestras, reunites e
demais eventos, que visem gerar e disseminar conhecimentos sobre as areas
de sua atuacao;

h) Apoiar e/ou promover atividades de estudo, ensino, pesquisa e formacéo
profissional dentro das finalidades inerentes a sua atuagao, inclusive formar e
capacitar agentes para a agdo social e o exercicio da cidadania;

i) Realizar ou apoiar campanhas de mobilizagao, sensibilizacao e esclarecimento
da sociedade e opinido publica sobre questbes referentes aos seus objetivos e
atividades institucionais, inclusive por meio da mobilizagdo da midia impressa e
eletronica, edicao, distribuicdo e comercializacao de publicagdes, videos,
documentarios, boletins informativos e outros materiais pertinentes;

j) Estabelecer e manter intercambio com outras organizagdes e entidades afins,
no pais e no exterior, inclusive podendo associar-se ou filiar-se a outras
entidades ou organizagdes sem finalidades lucrativas ou econémicas, mediante
deliberacao da Diretoria;

k) Realizar, por conta propria ou terceiros, campanhas, programas, projetos,
eventos e atividades para angariar fundos (captar recursos) necessarios a
manutengao e desenvolvimento dos objetivos sociais da Associacdo, inclusive
prestar servicos e produzir e comercializar produtos, decorrentes de atividade
meio para a obtencéo de receitas, e licenciar e/ou ceder marcas e/ou direitos
autorais e/ou propriedade industrial;

1) Quaisquer outras atividades eventualmente necessarias e convenientes a
realizagdo dos seus objetivos ou finalidades.

Paragrafo Unico. No cumprimento de suas finalidades e objetivos sociais, a
Associagao nao faz discriminagao de raga, cor, sexo ou género, nacionalidade, idade,
credo religioso, opcdo politica e condicdo social, ou qualquer outra forma de
discriminagao, observadas as normas legais.

Artigo 4°. De forma geral, visando ao desenvolvimento de suas finalidades e
atividades estatutarias, a Associagao podera firmar contratos, convénios, parcerias,
ajustes, acordos e instrumentos de qualquer espécie com outras instituicbes ou
organizagdes, publicas ou privadas, participando, inclusive, com a cessao de recursos
humanos, materiais e financeiros e com o assessoramento politico, técnico e
administrativo.

Paragrafo Unico. De forma especifica, inclusive em fungdo da composicdo das
gratuidades da Associagao, fica explicitado que as agdes beneficentes de assisténcia
social na area da assisténcia social podem ser realizadas através de parcerias entre a
Associagdo e entidades ou organizacdes privadas, sem fins econémicos ou lucrativos,
gue atuam na mesma area mencionada, firmadas mediante ajustes, acordos e
instrumentos de qualquer espécie.



Artigo 5° A Associacdo possui as seguintes caracteristicas institucionais, em fungao
de suas pretensdes ou efetivas inscricdes e certificagées publicas e decorrentes do
exercicio de imunidades e/ou isengdes tributarias:

a)

b)

d)

e)

f)

)]

h)

Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado ou superavit
integralmente no territério nacional e na manutencao e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais;

Nao distribuir a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores, ou
a qualquer pessoa ou terceiros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela do seu patrimdnio ou de suas rendas, a qualquer titulo
ou sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestacao de servigos a
terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessao de mao de obra, nao
transfiram a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no § 7°
do art. 195 da Constituicao Federal;

Ndo perceberem seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados,
instituidores ou benfeitores ou equivalentes, remuneragado, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das
competéncias, fungbes ou atividades que Ihe sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos ou Estatuto Social;

Destinar, em caso de dissolugdo ou extingao, o seu eventual patriménio liquido
remanescente a entidade sem fins lucrativos beneficente de assisténcia social
certificada, de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, ou em
sua falta a entidades publicas;

Executar programas, atividades, projetos e servicos beneficentes de
assisténcia social de forma gratuita, planejada, continuada e permanente aos
usuarios e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminacéo, levando em
conta os parametros determinados pelas normas legais aplicaveis as entidades
beneficentes de assisténcia social necessarios para o seu reconhecimento e
certificacdo pulblica, assim como pautando-se na universalidade de
atendimento e nas normas aplicaveis as politicas publicas em que atua;
Atender aos demais dispositivos legais definidores das entidades beneficentes
de assisténcia social, ou a elas pertinentes;

Manter sua escrituragdo contabil regular que registre as receitas, despesas,
ingressos, desembolsos e mutagdo patrimoniais, bem como a aplicagdo e o
registro em gratuidade de forma segregada, em consonancia com os principios
de contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade do Conselho
Federal de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor, e de acordo com
as demais exigéncias especificas previstas em lei, sempre mantidas em livros
revestidos de formalidades e documentos que assegurem sua exatidao;
Apresentar as demonstragcoes contabeis e financeiras devidamente auditadas
por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade, quando sua receita bruta ou faturamento anual assim o exigir,
nos termos das normas que regulam as entidades beneficentes de assisténcia
social e demais disposi¢oes legais pertinentes;

Nao participar de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob
quaisquer meios ou formas.




§ 1°. Em decorréncia de sua natureza, objetivos e de suas caracteristicas e diretrizes
institucionais, a Associagao & caracterizada como uma organizagao da sociedade civil,
definida pela Lei 13.019/14 como entidade privada sem fins lucrativos que nao
distribua entre os seus soécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liguidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecug¢ao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 2°. De forma independente da condigdo associado e dos cargos, competéncias,
fungdes ou atividades estatutarias atribuidas por esse Estatuto Social, os associados e
os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo exercer atividades
profissionais qualificadas remuneradas na Associagdo, desde que tais atividades
estejam de acordo com as qualificagdes profissionais exigidas e haja compatibilidade
de jornadas de trabalho.

Capitulo lll
Dos Associados e Parceiros: Direitos, Deveres, Admissao, Exclusdo e Demissao |,

Artigo 6° A Associacdo e constituida por um numero ilimitado de associados,
pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito) anos e capazes, admitidos nos termos abaixo
e compreendendo as seguintes categorias:

a) Fundadores: assim considerados aqueles presentes a Assembleia Geral de
Constituicdo da Associagdo, identificados e qualificados no referido ato
constitutivo registrado, e que ainda permanecem integrados ao quadro
associativo;

b) Associados Efetivos: assim considerados aqueles que se identifiquem com os
principios e valores reconhecidos pela Associagdo, demonstrem interesse em
participar de suas atividades sociais e estejam de acordo com o conteudo do
Estatuto Social, expressamente indicados por membro da Diretoria, mediante
proposta escrita e assinada pelo proponente e proposto, e admitidos ao quadro
associativo mediante deliberagdo da Diretoria. Na hipétese de admissédo, a
proposta aprovada devera ser arquivada na secretaria da Associacao.

§ 1°. A partir da Assembleia Geral Extraordinaria de 11 de dezembro de 2023, para
efeitos de atualizagdo cadastral e de manifestacdo de interesse em continuar a
integrar o quadro de associados da Associacao, os fundadores deverdo ser
identificados em ficha propria assinada pelo associado e pelo Diretor Presidente, e
arquivada na secretaria da Associagao.

§ 2°. Os associados que ja se enquadravam na categoria de associados efetivos, a

partir da Assembleia Geral Extraordinaria de 11 de dezembro de 2023, para efeitos de
atualizacdo cadastral e de manifestagao de interesse em continuar a integrar o quadro

de associados da Associacao, deverao ser identificados em ficha prépria assinada k\\xT*
pelo associado e pelo Diretor Presidente, e arquivada na secretaria da Associacgéo. \\’"



§ 3°. Também passam a integrar a categoria de associados efetivos, pessoas eleitas
para exercerem os cargos de Diretor e Conselheiro Fiscal na Assembieia Geral
Extraordinaria de 11 de dezembro de 2023, que deverdo ser identificados em ficha
propria assinada pelo associado e pelo Diretor Presidente, e arquivada na secretaria
da Associacao.

§ 4°. Os associados da extinta categoria de contribuintes que nos termos das
disposi¢bes estatutarias alteradas nao possuiam direito de voto, para integrar o quadro
associativo com direito a voz e voto e passarem a pertencer a categoria de associados
efetivos, deverdao ser admitidos mediante a deliberagdo da Diretoria, observando-se,
parta tanto, o mesmo procedimento indicado na alinea “b” e caput deste artigo.

§ 5°. Os associados fundadores e efetivos terao voz e voto nas Assembleias Gerais e
direito de votar e ser votados para todos os cargos eletivos.

Artigo 7°. Para a obtencdo de recursos e manutencdo de suas atividades, a
Associacdo podera contar com uma categoria de contribuintes e voluntarios
denominada parceiros, composta por pessoas juridicas ou fisicas que realizem
contribuicbes em dinheiro ou bens, ou que prestem servicos voluntarios. Esta
categoria ndo integra o quadro associativo da Associacdo, nao possuindo, seus
membros, a qualidade de associados.

§ 1°. Podera ser cumulada a condicdo de associado e de parceiro, ou seja, nada
impede que os associados também integrem a categoria de parceiros. /@rib

§ 2°. A categoria de parceiros € composta pelas seguintes classes: =

’Y

a) Contribuintes: as pessoas, fisicas ou juridicas, que contribuam, regularment: rﬁPj
com a Associagdo, através da doacgao de quantia financeira, respeitando o e
valor minimo fixado pela Diretoria e por ela admitidas;

b) Apoiadores: todas as pessoas juridicas, que participarem ativa e
graciosamente das atividades da Associagao, oferecendo regularmente apoio
material e/ou prestando trabalhos e servigos, admitidas pela Diretoria;

c) Voluntarios: todas as pessoas fisicas prestadores de servigo voluntario,
admitidas pela Diretoria, que deverdao respeitar a legislacdo especifica,
inclusive firmar “Termo de Adesao de Trabalho Voluntario” e as demais normas
e regras sobre o voluntariado adotadas pela Associagao.

§ 3° Os parceiros poderdao ser afastados pela Diretoria na hipétese do nao
cumprimento dos deveres e obrigagdes assumidos, de infragdo a quaisquer normas e
regras da Associacdo ou mesmo quando a Diretoria assim julgar conveniente e
oportuno em funcao dos interesses gerais e sociais da Associagao.

§ 4°. A Diretoria, segundo sua conveniéncia, podera criar subdivisbes nas respectivas
classes de parceiros.

Artigo 8°. Os associados, os parceiros e os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal ndao sado solidaria ou subsidiariamente responsaveis pelas obrigagdes e



compromissos contraidos pela Associagao, salvo nos casos de infragao estatutaria e
excesso de mandato; assim como a Associagcdo ndo responde solidaria ou
subsidiariamente por atos ilicitos de quaisquer associados ou parceiros praticados em
seu nome proprio.

Artigo 9°. Nao ha entre os associados e os parceiros direitos e obrigagdes reciprocos,
a qualidade de associado e de parceiro é intransmissivel, e os associados e 0s
parceiros nao poderao ser titular de quota ou fracdo ideal do patrimonio da

Associacao.

Artigo 10. O associado que se retirar ou se demitir da Associacado ou for dela
excluido, os parceiros e as demais pessoas fisicas ou juridicas que eventualmente
tenham contribuido com doacdes em bens ou dinheiro ou servicos, ou qualquer outra
espécie de contribuicdo ao patrimbnio da Associacao, inclusive seus herdeiros e
sucessores, nao receberao qualquer espécie de devolugao, restituicdo, reembolso ou
indenizacdo, mesmo no caso da extingdo ou dissolugdo da Associacao.

Artigo 11. Sao direitos dos associados da Associacao, além de outros que decorre

deste Estatuto Social, os seguintes: 71_‘
a) Participar das Assembleias Gerais, com direito a voz e voto; -—;&

b) Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria e Conselho Fiscal; I?]'g Pj
c) Promover a convocagdo das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria i
do Conselho Fiscal, em conjunto com outros associados, totalizando, no
minimo 1/5 (um quinto) do numero total de associados com direito a voz e voto;

d) Demitir-se ou retirar-se da Associagao quando lhe convier;

e) Participar das atividades e eventos da Associagdo, respeitando, entretanto, as
determinacées da Diretoria;

f) Apresentar sugestbes e projetos aos orgaos da Associacdo, dentro da esfera
de competéncia de cada 6rgao;

g) Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a
todos os planos, relatérios, previsdes orgamentarias, prestacées de contas e
resultados de auditoria, quando for o caso.

.

Artigo 12. Sao deveres ou obrigagcdes dos associados da Associagao, além de outros
que decorrem deste Estatuto Social, os seguintes:

a) Observar as disposicoes legais e estatutarias, assim como acatar as
deliberacdes regularmente tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral,

b) Comparecer, quando convocado, as reunides e Assembleias Gerais e, ainda,
participar dos grupos de trabalhos e comissoes formados pela Associacdo para
a promogao e a realizagao de atividades que visem a atingir os objetivos
sociais;

c) Conforme suas possibilidades, prestar a Associacao cooperagao moral,
material e intelectual, esforgcando-se pelo seu engrandecimento, assim como
zelar por sua imagem e reputacao;

d) Exercer com zelo, probidade e proficuidade as fun¢des ou cargos para os quais
vierem a ser eleitos ou nomeados;

We



e) Comunicar por escrito a Diretoria todo e qualquer fato que chegue ao seu
conhecimento e possa interessar aos objetivos sociais da Associagdo, bem
como prestar esclarecimentos a Assembleia Geral, a Diretoria e ao Conselho
Fiscal, quando for convocado para tanto;

f) Comunicar, por escrito, a Diretoria mudanga de endereco de sua residéncia ou
domicilio e, ainda, de seu endereco eletronico (e-mail) e de seu telefone e/ou
celular.

Artigo 13. A exclusdo de associado do quadro associativo da Associagdo sera
decidida e determinada pela Diretoria, nas hipoteses de justa causa assim
reconhecidas em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da
ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

a) Infringir qualquer disposicdo do Estatuto Social e das demais normas e
regulamentos, assim como qualquer decisdo da Assembleia Geral e da
Diretoria;

b) Deixar de cumprir quaisquer de seus deveres e obrigacdes decorrentes deste
Estatuto Social,

c) Deixar de se identificar com os principios e valores reconhecidos pela
Associacao;

d) Praticar delitos, desviar dinheiro ou prejudicar o patrimdnio da Associacao;

e) Praticar atos ou utilizar-se do nome da Associagdo, em proveito préprio, tanto
no aspecto patrimonial quanto no pessoal;

f) Praticar ato que implique em desabono ou descrédito da Associacdo e de seus
associados.

§ 1°. Definida a justa causa, o associado sera devidamente informado dos fatos a ele
imputados, por meio de notificacao extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia
no prazo de 30 (trinta) dias a contar do recebimento da comunicagao.

§ 2°. Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacao de defesa, a representagao sera decidida em reuniao extraordinaria da
Diretoria, por maioria simples de votos dos membros presentes.

§ 3°. Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso a Assembleia Geral, por parte do
associado excluido, o qual devera manifestar, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
decisdo de sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial, a intengdo de ver a
decisdo da Diretoria ser objeto de deliberacdo, em ultima instancia, por parte da
Assembleia Geral.

§ 4°. Também perde a condigdo de associado, por decisdo da Diretoria, quando ele
morrer ou perder sua capacidade civil. Ante suas particularidades, as exclusdes
nessas hipoteses serdao formalizadas pela Diretoria em procedimento simplificado,
mediante a comprovagao dos fatos por meio, respectivamente, de Certidao de Obito e
Laudo Méedico.




Artigo 14. Qualquer associado podera, por iniciativa prépria, retirar-se ou demitir-se
voluntariamente do quadro associativo da Associacdo a qualquer tempo, bastando
para isso manifestacdo expressa e por escrito, através de carta datada e assinada,
dirigida a Diretoria.

Capitulo IV
Dos Orgidos Sociais

Secao | — Normas Gerais

Artigo 15. A Associacdao sera administrada e fiscalizada pelos seguintes 6rgaos

sociais estatutarios: .
/0™

a) Assembleia Geral; g " é X
b) Diretoria; | 27 1

c) Conselho Fiscal. A
\"E-K Ej f"*

§ 1°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assemb‘IéTﬁ

Geral, dentre pessoas fisicas de comprovada competéncia e ilibada reputagao,
associados da Associagao, para o exercicio dos mandatos, a qual deliberara sobre a
data e forma do empossamento nos termos das demais disposicoes estatutarias
pertinentes.

§ 2° Os cargos, funcdes e atividades dos membros da Diretoria, dos Conselheiros
Fiscais e dos associados atribuidos por este Estatuto Social sdao exercidos de forma
gratuita, conforme especificado na alinea “c”, do artigo 5°.

§ 3° Os mandatos de 3 (trés) anos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
eleitos nos termos da alinea “b”, do inciso “I”, do artigo 17, terdo inicio no dia 1°
(primeiro) de janeiro do ano subseqiiente ao que forem eleitos, data em que estardo
empossados automaticamente, e findardao no dia 31 (trinta e um) de dezembro do ano
do término do periodo do mandato, ou seja, do ano que forem eleitos seus substitutos.
Os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal exercerdo seus mandatos até que os
seus substitutos sejam efetivamente eleitos e empossados, ficando, pois,
excepcionalmente prorrogados os mandatos até a posse dos substitutos.

§ 4°. Podera ser destituido qualquer membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, que
praticar quaisquer das condutas que motivam a exclusdo de associado, conforme
definidas no artigo 13, por deliberagdo da Assembleia Geral especialmente convocada
para este fim, e na qual sera assegurado a ampla defesa.

§ 5° Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo, a qualquer tempo,
solicitar sua renuncia, mediante comunicacao escrita enderegada a Diretoria.

§ 6°. No caso de vacancia de um ou mais cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal,
seja por renuncia, destituicao ou qualquer outro motivo, os substitutos serao eleitos e

—
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empossados nas Assembleias Gerais subsequentes, e exercerdo as fungdes até o
término do mandato.

§ 7°.Tudo o que ocorrer nas Assembleias Gerais e reunides da Diretoria e do
Conselho Fiscal devera constar em Ata circunstanciada.

§ 8°. Ante a propria natureza e competéncia dos referidos 6rgaos sociais, ndo poderao
ser acumulados cargos na Diretoria e no Conselho Fiscal.

§ 9°. E vedado aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e a qualquer dos
associados e parceiros prestar avais e endossos de qualquer natureza em favor de
terceiros em nome da Associacao.

§ 10. Todas as reunides, deliberagdes e votacdes da Associacdo poderdo ser feitas
virtualmente ou por meio eletrénico, inclusive Assembleias Gerais envolvendo toda e
qualguer matéria de sua competéncia, e o sistema de deliberagdo remota devera
garantir os direitos de voz e de voto a quem os teria em reunido ou assembleia
presencial, ou seja, deverd respeitar os direitos previstos de partlmpag:ao e

manifestagao.
Secdo |l — Assembleia Geral —— é

\ﬁ 17 V
Artigo 16. A Assembleia Geral, 6rgao deliberativo soberano da vontade sociat-da-
Associacao, é constituida pelos associados com direito a voz e voto, ou seja, pelos
associados fundadores e efetivos.

§ 1°. Cada associado tera direito a 1 (um) voto na Assembleia Geral. E assegurado ao
Diretor-Presidente o voto de desempate nas Assembleias Gerais, também designado

por voto de qualidade.

§ 2° O associado com direito a voz e voto, que nao puder comparecer pessoalmente,
podera ser representado na Assembleia Geral por procurador com poderes
especificos para tanto, mediante a apresentacdo de instrumento particular com firma
reconhecida ou publico de procuragdo. (ou_manter texto no seguinte sentido: “E
vedado o voto por procuracdo nas Assembleias Gerais”)

§ 3°. Nos termos do paragrafo dez do artigo 15, as Assembleias Gerais poderdo
ocorrer de forma presencial e/ou por qualquer meio digital ou virtual ou eletrénico
disponivel. E facultado ao associado participar e votar a distancia, podendo registrar
seus votos através dos meios digitais ou virtuais ou eletrénicos outorgados.

Artigo 17. A Assembleia Geral reunir-se-a:

I. Ordinariamente, sendo denominada Assembléia Geral Ordinaria — AGO, nas

seguintes hipoteses:
a) 1 (uma) vez por ano, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses, com a ordem do
dia das alineas “a”, “b” e “c¢”, do inciso “I", do artigo 21, ou seja, apreciar,

ﬂ{[J (\@/ 10

-



discutir e votar a Prestacdo das Contas e o Relatério das Atividades Sociais do
exercicio anterior; e a Proposta Or¢gamentaria e Plano de A¢ao das Atividades
Sociais do exercicio em curso.

b) De 3 (trés) a 3 (trés) anos, dentro dos 04 (quatro) ultimos meses, com a ordem
do dia da alinea “d”, do inciso “I”, do artigo 21, ou seja, eleger e deliberar sobre
o empossamento dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Il. Extaordinariamente, sendo denominada Assembleia Geral Extraordinaria —
AGE, sempre que necessario, por convocagao do Diretor-Presidente, por
solicitagao de 2/3 (dois tercos) dos membros da Diretoria ou por solicitagcao de

11.

no minimo 1/5 (um quinto) dos associados, nos termos da alinea “c”, do artig})/

Artigo 18. A convocacgao da Assembleia Geral sera feita com antecedéncia minimal'{;ie a /é;’/

——

- @.\

%\

\
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08 (oito) dias, salvo em caso de urgéncia, quando este prazo podera ser reduzidé),.‘ ﬁPj

através de edital afixado na sede da Associagao ou por qualquer outro meio de
comunicagao idéneo, tais como: cartas, circulares, correspondéncias eletronicas (e-
mails), comunicados, ou qualquer outro meio digital ou virtual ou eletrénico disponivel.
Censtara na convocagao as seguintes informacgoes: indicagdo do lugar, dia e hora,
bem como a ordem do dia, de forma sumaria.

§ 1° A Assembleia Geral nao podera tratar de matéria estranha ao objeto da
convocagao, salvo superveniéncia julgada urgente aprovada em votagao preliminar.

§ 2°. Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor-Presidente. Fica ressalvado,
entretanto, que na hipotese de sua omissdo ao atendimento de solicitacdo para
convocacao da Assembleia Geral, sera ela convocada por membro da Diretoria ou por
associado que, respectivamente, realizou ou participou da solicitagao.

§ 3° Instalada a Assembleia Geral, passara ela a ser dirigida e presidida pelo Diretor-
Presidente, o qual, por sua vez, designara um secretario, responsavel pela lavratura
da Ata, e tantos auxiliares quanto necessarios.

Artigo 19. Como regra geral, a Assembleia Geral, em 12 (primeira) convocagao,
considerar-se-a constituida e instalada, se estiverem presentes metade mais um dos
associados com direito a voz e voto e, em 22 (segunda) e ultima convocagao, feita 30
(trinta) minutos depois, com qualquer nimero deles. As deliberagdes serdo tomadas
pela maioria dos votos dos associados presentes com direito a voz e voto.

Paragrafo Unico. Para as deliberages a que se referem as alineas “a” e “b”, do
inciso “II", do artigo 21, ou seja, destituicido do mandato dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal e alteracdo parcial ou total do Estatuto Social, as Assembleias Gerais
especialmente convocadas para esses fins observardo o quorum de instalacédo e
deliberacao estipulados no caput deste artigo.

Artigo 20. Para a deliberacao a que se refere a alinea “c”, do inciso “II”, do artigo 21,

ou seja, dissolugdo ou extincdo da Associagdo e destinagdo de seu patrimonio
remanescente, € exigido a presenca de 2/3 (dois tercos) dos associados com direito a

e
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voz e voto para a instalagdo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, e a deliberagdo sera tomada por no minimo 2/3 (dois tercos) dos votos dos
associados presentes com direito a voz e voto.

Paragrafo Unico. Nao sendo alcancado o “quorum” de instalagdo acima em até 3
(trés) convocacgdes, na 4? (quarta) convocagao o “quorum” de instalagao sera reduzido

para 1/3 (um terco) dos associados com direito a voz e voto. /f
ng@\

Artigo 21. - Compete, privativamente, & Assembleia Geral:

/

.  Ordinaria: i -a,
a) Apreciar, discutir e votar a Prestagao de Contas da Diretoria, lnstrumenta\iacQ} /
no Balan¢o Patrimonial e nas demais Demonstragdes Contabeis e Flnancelra o
referentes ao exercicio findo, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal e,

se for o caso, da auditoria;

b) Apreciar, discutir e votar a Proposta Orgamentéaria e o Plano de Agdo das
Atividades Sociais, referentes ao exercicio em curso, elaborados pela Diretoria,
acompanhados de parecer do Conselho Fiscal;

c) Apreciar, discutir e votar o Relatério das Atividades Sociais do exercicio findo,
elaborado pela Diretoria, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal,

d) Eleger e deliberar sobre o empossamento dos membros da Diretoria e do

Conselho Fiscal, nos termos dos paragrafos primeiro e terceiro, do artigo 15.

Il. Extraordinaria:

a) Deliberar sobre a destituicdo do mandato dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre a alteragao parcial ou total do Estatuto Social, observadas as
demais disposicées estatutarias sobre o assunto;

c) Deliberar sobre a dissolugdo ou extincdo da Associagdo, assim como sobre a
destinagado de seu patriménio remanescente, observado o disposto na alinea
“d” do artigo 5° e no artigo 38 e, ainda, observadas as demais disposi¢cbes
estatutarias sobre o assunto;

d) Deliberar sobre propostas da Diretoria, acompanhada de parecer do Conselho
Fiscal, que envolvam as seguintes matérias: celebracdo de contratos de
empreéstimo; alienacao, hipoteca ou outra forma de instituicdo de gravame em
seus bens iméveis; aquisicdo onerosa de bens imoéveis;

e) Apreciar recurso de associado excluido;

f) Exercer as demais atribuicées de sua competéncia, por forca da lei ou deste
Estatuto.

Secao lll — Diretoria e dos Comités Consultivos

Artigo 22. A Diretoria, o 6rgdao colegiado que delibera e executa a diregao,
administragao e a gestdo da Associagao, em numero de 3 (trés) membros, compobe-se
de:

a) Diretor-Presidente;
b) Diretor Vice-Presidente;

Al
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c) Diretor.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria sdo eleitos e empossados pela
Assembleia Geral dentre associados, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 15,
para mandato de 3 (trés) anos, nos termos do paragrafo terceiro do artigo 15, podendo
ser reeleitos sem qualquer limite

Artigo 23. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada 2 (dois) meses, nas datas
pré-estabelecidas pelo Diretor-Presidente, e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagao de seu Presidente, por solicitagao de 2/3 (dois tergos) de
seus membros ou por solicitagdo de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados, g@\

W n

termos da alinea “c”, do artigo 11. r

§ 1°. As reunides da Diretoria serdo instaladas em primeira convocagao c / /
presenca dos 3 (trés) Diretores em exercicio e, em segunda convocagao, 30 (tnNg T B p
minutos depois da primeira, com qualquer numero. As deliberagbées da Diretoria serao

tomadas pela maioria dos votos dos membros presentes. Especifica-se, também, que

o Diretor-Presidente, além do voto de membro, exercera o voto de qualidade ou
desempate.

§ 2°. Nos termos do paragrafo dez do artigo 15, as reunides da Diretoria poderao
ocorrer de forma presencial e/ou por qualquer meio digital ou virtual ou eletrénico
disponivel. E facultado ao Diretor participar e votar a distancia, podendo registrar seus
votos através dos meios digitais ou virtuais ou eletrénicos outorgados.

Artigo 24. A convocacgdo das reunides da Diretoria sera feita por correspondéncia
eletronica (e-mail), ou por qualquer outro meio de comunicacdo idéneo, tais como:
cartas, circulares, comunicados, ou qualquer outro meio digital ou virtual ou eletronico
disponivel ou, ainda, excepcionalmente, por telefone.

Artigo 25. Compete privativamente a Diretoria:

a) Administrar, gerir e dirigir a Associagao e as unidades, estabelecimentos e
filiais por ela criados e mantidos, cumprindo e fazendo cumprir o presente
Estatuto, as demais normas, manuais, regimentos, regulamentos e resolugdes
por ela elaborados ou aprovados, assim como as deliberacées da Assembleia
Geral e a legislacao aplicavel;

b) Executar, elaborar e encaminhar os seguintes atos e documentos a deliberacao
da Assembleia Geral: b.1) Prestagcdo de Contas, Relatério de Atividades
Sociais, Proposta Orgamentaria e o Plano de Acao das Atividades Sociais,
acompanhados de parecer do Conselho Fiscal; b.2) Proposta de alteracao
parcial ou total do Estatuto Social; b.3) Proposta de dissolugao ou extingao da
Associacao; b.4) Propostas sobre as seguintes matérias, acompanhados de
parecer do Conselho Fiscal: celebragdo de contratos de empréstimo;
alienagao, hipoteca ou outra forma de instituicio de gravame em seus bens
imoveis; aquisicdo onerosa de bens imoveis;

c) Definir a estrutura e o funcionamento da Gestao Executiva nao estatutaria,
como também dos orgaos e setores operacionais da Associagao; %
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d)

e)

g)
h)

i)

i)

Nomear Gestores Executivos nao estatutarios, bem como exonera-los e, s
caso, fixar a respectiva remuneracéo;

Realizar contratatagoes, demissdes e fixacao de salarios de empregados;
contratar profissionais e servigos terceirizados e fixar remuneracao.

Deliberar sobre a admissdao de associado efetivo, e sobre a atribuicao de
funcbes e a exclusdo dos associados, assim como sobre a admissdo e
exclusdo de parceiros contribuintes, apoiadores e voluntarios, inclusive fixando
o valor minimo da contribuicdo financeira regular a ser paga pelos parceiros
contribuintes;

Deliberar sobre a rejeicdo de doacgdes e legados;

Constituir Comissées especiais ou permanentes, inclusive de sindicancia, e de
grupos de trabalho, inclusive Comités Consultivos nos termos do artigo 28;
Deliberar sobre proposta da Associacdo associar-se a outras entidades ou
organizagdes sem finalidades lucrativas ou econémicas;

Deliberar sobre a abertura, manutencio, alteracdo e fechamento ou
encerramento de filiais, estabelecimentos e unidades da Associagao;

k) Apreciar e solucionar os casos omissos no presente Estatuto;

1)

Deliberar sobre os assuntos que nao tiverem sido especificamente atribuidos a
competéncia da Assembleia Geral ou ao Diretor-Presidente;

m) Exercer as demais atribuicdes de sua competéncia, por forca da lei ou deste

Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A Associacdo, em sua Gestdo Executiva ndo estatutaria,
abrangendo as atividades de carater administrativo, operacional e financeiro, podera
dispor de organizagdo composta por Gestores Executivos nao estatutarios, tais como:
gerentes, gestores, supervisores, superintendentes e/ou coordenadores, pessoas
fisicas de comprovada competéncia e ilibada reputacao, associados da Associagao ou
nao associados, que exercerdao os cargos e fungbes gratuitamente ou mediante
remuneracgao, nos termos definidos pela Diretoria. Os cargos e fungdes da Gestao
Executiva nao estatutaria sdo por natureza inteiramente distintos dos cargos e fungdes
dos 6rgaos sociais estatutarios previstos no artigo 15.

Artigo 26. Compete ao Diretor Presidente:

a)

Representar a Associagao institucionalmente, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele, e praticar os atos juridicos pertinentes ao seu cargo de
administrador, gestor e dirigente, inclusive celebrar contratos, parcerias,
acordos e instrumentos de qualquer espécie; admitir e demitir empregados e
fixar salarios; contratar profissionais e servicos terceirizados e fixar
remuneracao; admintir e demitir voluntarios; movimentar recursos, fundos e
contas bancarias; contrair e cumprir encargos em geral;

b) Atribuir fungdes ao Diretor Vice-Presidente e ao Diretor e nomear, exonerar e

c)
d)

e)

atribuir fungées acs membros das Comissées e dos grupos de trabalho;
Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria;
Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto que exigirem solugao urgente,
ad referendum da Diretoria;

Constituir, em nome da Associagdo, procuradores para qualquer fim, inclusive
para a pratica isolada ou em conjunto dos atos explicitados na alinea “a”, deste
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artigo, especificando o0 mandato, os respectivos poderes e o prazo d\é\gﬁ
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validade, podendo ser liberados de prazo os mandatos ad judicia;

f) Designar representantes da Associacdo em organizacées que convidem a
instituicao para participar de suas atividades;

g) Usar as prerrogativas do voto de qualidade nas Assembleias Gerais e nas
reunidc da Diretoria, quando necessario;

h) Exercer as demais atribuicbes de sua competéncia, por for¢a da lei ou deste
Estatuto.

Artigo 27. Compete ao Diretor Vice-Presidente e ao Diretor auxiliar o Diretor
Presidente, exercendo as fungdes a eles atribuidas pelo Presidente.

Paragrafo Unico. Também compete ao Diretor Vice-Presidente substituir o Diretor
Presidente, no caso de auséncia, impedimentos, vacancia ou por delegacdao de
poderes.

Artigo 28. Com natureza consultiva, opinativa e de assessoramento e, desta forma,
sem que se caracterizem como Orgdos sociais integrantes da administracdo ou
fiscalizacdo da Associacdo, a Diretoria podera constituir e extinguir a qualquer
momento grupos de trabalho dencminades Comités Consultives, formados por
membros de comprovada competéncia e ilibada reputacdo, representantes da
sociedade civil, associados ou nao associados, nomeados e exonerados pela
Diretoria, que exercerao suas fungdes gratuitamente.

§ 1°. Competira aos Comités Consultivos, sempre por solicitagao da Diretoria, analisar
e opinar sobre propostas, apresentar recomendacdes e orientagdes e, ainda, prestar
assessoria em questées envolvendo a gestdo e o desenvolvimento dos projetos e
atividades da Associacao.

§ 2°. Os Comités Consultivos poderdo participar de forma colegiada ou individual,
quando convocados, das reunides da Diretoria. Nessas hipoteses e em fungao de sua
natureza, seus membros nao participarao das deliberagdes ou votagdes.

Secao IV - Conselho Fiscal

Artigo 29. O Conselho Fiscal € o 6rgdo colegiado fiscalizador das atividades
financeiras e da contabilidade da Associagao.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal compdem-se de 3 (trés) membros, que
exercerao os cargos a seguir indicados, eleitos e empossados pela Assembleia Geral
dentre associados, nos termos do paragrafo primeiro, do artigo 15, para mandato de 3
(trés) anos, nos termos do paragrafo terceiro, do artigo 15, podendo ser reeleitos sem
qualquer limite:

a) Conselheiro Fiscal Presidente, a quem compete convocar e presidir as
reunides e coordenar as atividades do Conselho Fiscal, além de outras
atribuigdes dispostas pelo Estatuto Social;

15

e



/’ Wﬂ

b) Conselheiro Fiscal Secretario, a quem compete secretariar as reumoes
lavrando as respectivas atas, organizar o arquivo e atender \ q?

correspondéncias e auxiliar os demais Conselheiros Fiscais, exercendo\as\ ol

funcdes a ele atribuidas pelo Conselheiro Fiscal Presidente;
c¢) Conselheiro Fiscal, a quem compete auxiliar os demais membros, exercendo
as fungoes a ele atribuidas pelo Conselheiro Fiscal Presidente.

Artigo 30. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por ano, até 08
(oito) dias da data da realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, que apreciara,
discutira e votara a Prestacdo das Contas, o Relatorio das Atividades Sociais, e a
Proposta Orcamentaria e Plano de Agdo das Atividades Sociais, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convoecacgao de seu Presidente, por
solicitacao de 2/3 (dois tergos) de seus membros, por solicitacdo do Diretor-Presidente
ou por solicitacao de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados, nos termos da alinea

Won

¢’, do artigo 11

§ 1°. As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas em primeira convocagao com a
presenca dos 3 (trés) Conselheiros em exercicio €, em segunda convocacao, 30
(trinta) minutos depois da primeira, com qualquer numero. As deliberagcdes do
Conselho serao tomadas pela maioria dos votos dos membros presentes. Especifica-
se, também, que o Conselheiro Fiscal Presidente, aléem do voto de membro, exercera
o voto de qualidade ou desempate.

§ 2°. Nos termos do paragrafo dez do artigo 15, as reunides do Conselho Fiscais
poderdo ocorrer de forma presencial efou por qualquer meio digital ou virtual ou
eletronico disponivel. E facultado ao Conselheiro Fiscal participar e votar a distancia,
podendo registrar seus votos através dos meios digitais ou virtuais ou eletrénicos
outorgados.

Artigo 31. A convocacdo das reunibes do Conselho Fiscal sera feita por
correspondéncia eletronica (e-mail), ou por qualquer outro meio de comunicagado
idéneo, tais como: cartas, circulares, comunicados, ou qualquer outro meio digital ou
virtual ou eletrénico disponivel ou, ainda, excepcionalmente, por telefone.

Artigo 32. Compete privativamente ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a Associagao;

b) Examinar, a qualquer tempo, as contas e todos os documentos contabeis e
financeiros da Associagdo, bem como emitir parecer, sempre que solicitado
pela Assembleia Geral ou pela Diretoria, sobre assuntos financeiros de
interesse da Associacao;

c¢) Dar parecer sobre a Prestacio de Contas, o Relatério de Atividades Sociais, a
Proposta Orgamentaria e o Plano de Agao das Atividades Sociais;

d) Dar parecer sobre propostas que envolvam as seguintes matérias: celebragao
de contratos de empréstimo; alienacao, hipoteca ou outra forma de instituicdo
de gravame em seus bens imoveis; aquisicao onerosa de bens iméveis;

e) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
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f)

Exercer as demais atribuicbes de sua competéncia, por forca da lei ou deste
Estatuto.

Paragrafo Unico. Para os exames e verificages adequadas dos livros, contas e
documentos necessarios, podera o Conselho Fiscal solicitar a Diretoria a contratagao

de assessoramento de técnico especializado e registrado em 6rgao competente. D~

, )

Capitulo V ‘;é

Do Patrimonio e Fontes de Recursos \ﬁ? }r

DPJ

Artigo 33. O patriménio da Associagdo € constituido pelos bens moveis, imoveis e
semoventes, corporeos e incorporeos, pelos legitimos direitos que possua ou venha a
possuir, pelos donativos e legados e pelos recursos auferidos pela Associagao.

Artigo 34. Constituem fontes de recursos da Associagao:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)

i)

Remuneracao decorrente da prestacao de servicos inerentes a suas finalidades
e objetivos sociais, respeitados os parametros determinados pelas normas que
regulam as entidades beneficentes de assisténcia social, e também
remuneragao decorrente da prestagcdo de assessoria e consultoria e da
realizacdao de cursos e demais eventos de geracao e disseminacdo de
conhecimentos;

Rendimentos, aluguéis ou rendas de seus bens ou servicos;

Receitas decorrentes de contratos, convénios, parcerias, ajustes, acordos ou
instrumentos de qualquer espécie celebrados com organismos ou entes
publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros;

Auxilios, subvengdes e quaisquer outros recursos do Poder Publico;
Contribuicdes dos parceiros e de terceiros, doagdes, legados e outros atos
licitos de liberalidade dos associados e de pessoas fisicas e juridicas;
Eventuais receitas, rendas ou rendimentos, de aplicagdes financeiras e outros
investimentos patrimoniais, e outras receitas obtidas por meio de quaisquer
outras atividades licitas desenvolvidas pela Associagao;

Campanhas, programas, projetos, eventos e atividades para angariar fundos
(captar recursos) necessarios a manutencado e desenvolvimento dos objetivos
da Associagao, inclusive bazares e feiras em geral;

Nos termos e com a observancia das disposicoes legais pertinentes, tanto a
distribuicao de prémios mediante sorteio, vale-brinde, concurso ou operagao
assemelhada, com o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a
manutengado ou custeio da Associagao, quanto a arrecadagao de recursos por
meio de titulos de capitalizagao;

Prestacao de servigos e produgdo e comercializagdo de produtos, decorrentes
de atividade meio para a obtencdo de receitas para a Associagdo, inclusive
licenciar e/ou ceder marcas e/ou direitos autorais e/ou propriedade industrial.

§ 1°. A Associagao nao distribui seus recursos, resultados e patrimdnio, aplicando-os e
utilizando-os no territério nacional para a manutencdo e desenvolvimento de suas
finalidades e atividades, conforme especificado nas alineas “a” e “b”, do artigo 5°.
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§ 2°. A Diretoria podera rejeitar as doacdes e legados que contenham encargos ou
gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrarias a sua finalidade e
objetivos sociais, a sua natureza ou a lei.

/-
Capitulo VI ( g
Do Exercicio Social, Prestacdo de Contas e Demonstracées Contabeis'e !? =
Financeiras N\ TBPJ

Artigo 35. O Exercicio Social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
findando em 31 de dezembro de cada ano.

§ 1°. Ao final de cada exercicio sera elaborado o Balanco Patrimonial e as demais
Demonstragbes Contabeis e Financeiras, que serdo submetidas a apreciagdo do

Conselho Fiscal e, se for o caso, a auditoria, para posterior apresentagcdo pela
Diretoria a Assembleia Geral Ordinaria.

§ 2° No tocante a prestacdo de contas e a escrituragdo contabil da Associacgdo,
inclusive com relagao a verificagdo da necessidade da realizagao de auditoria em suas
demonstragdes contabeis e financeiras, serao observadas as determinacdes das
alineas “g” e “h", do artigo 5° e demais disposicdes estatutarias e legislacao
pertinente.

§ 3°. A Associacao dara publicidade de sua prestagao de contas anual e, se for o
caso, nos termos da legislagdo pertinente, publicara e/ou divulgara em veiculo de
comunicagao os documentos que a instrumentalizam.

Capitulo VII
Das Eleigbes

Artigo 36. Ficam determinadas as seguintes diretrizes gerais para as eleicbes pela
Assembleia Geral dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:

a) Serao realizadas por voto direto e secreto ou, nas hipoteses de chapa ou
candidato unico, por aclamacao;

b) Nas eleicdes ordinarias, devera ser encaminhado a Diretoria requerimento de
inscricdo de chapa completa para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal,
dando nome a mesma, fazendo constar os nomes, as qualificagdes, os cargos
postulados e as assinaturas de seus postulantes, registrando—-a ou
protocolando-a na Secretaria da Associagao, mediante recibo, até 04 (quatro)
dias anteriores ao das eleigdes;

c) Nas eleicdes extraordinarias para preenchimento de cargos vagos, oS
candidatos serao eleitos independentemente de prévio registro ou inscricao, e
exercerao as fungdes até o término do mandato original.

Paragrafo Unico. Outras normas complementares de regulamentagdo do
procedimento eleitoral poderéo ser fixadas pela Diretoria.
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Capitulo Vil
Das Disposicdes Gerais, Finais e Transitérias

Artigo 37. A Associagdo podera adotar Regimentos Internos, Manuais de Normas
Procedimentos e Regulamentos Internos que, se aprovados pela Diretoria,
disciplinardo seu funcionamento, inclusive o de suas unidades, estabelecimentos,
setores, departamentos e filiais.

Artigo 38. A Associacdo somente sera dissolvida ou extinta, quando se tornar
impossivel a continuagdo de suas atividades ou objetivos sociais, 0 que s6 podera
ocorrer por deliberagdo em Assembleia Geral Extraordinaria convocada para tal fim
especifico, observado o “quorum” qualificado de instalacao e deliberagao especificado
no artigo 20 e, ainda, observadas as demais disposi¢des estatutarias sobre o assunto.

Paragrafo Unico. A destinagdo do patriménio remanescente da Associagdo sera
determinada pela Assembleia Geral Extraordinaria, observando-se, para tanto, o
disposto na alinea “d” do artigo 5°.

Artigo 39. O presente Estatuto Social & reformavel, inclusive no tocante a sua
administracdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, o que se dara por deliberagdo
em Assembleia Geral Extraordinaria, observadas as demais disposi¢ées estatutarias
sobre 0 assunto.

Artigo 40. Os casos omissos deste Estatuto Social serdo resolvidos pela Diretoria que
observara, para tanto, as disposi¢coes previstas para os analogos e, ndo os havendo,
os principios do Cadigo Civil e legislagao pertinente.

Artigo 41. Ante as alteracdes estatutarias formalizadas, que envolvem inclusive a
modificagdo da configuragdo dos cargos, competéncias e mandatos de seus 6rgéos
sociais, e para que nao se dé a quebra de continuidade na administragdo, gestao e
fiscalizacdo da Associagdo e, ainda, para que as novas regras estatutarias sejam
observadas, ficam estipuladas as seguintes determinagcdes de carater excepcional e
transitério:

a) Considerando a existéncia de cargos vagos em fungdo de rentncias anteriores,
assim como da rendncia coletiva, motivada pela presente alteragdo estatutaria,
dos membros remanescentes que efetivamente estavam desempenhando os
cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, para os quais foram eleitos pela
Assembleia Geral de Constituicdo realizada em 05 de agosto de 2021, como
também que foram eleitos, em fungdo de rendncias, pela Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 19 de setembro de 2022, para mandato de 5
(cinco) anos, no periodo de 05 de agosto de 2021 a 04 de agosto de 2026, na
mesma Assembleia Geral Extraordinaria de aprovagao da alteragao estatutaria
e consolidagdo do Estatuto Social, e sem que seja necessaria prévia inscri¢do
dos candidatos, sera realizada a eleicdo e 0 empossamento de membros para
exercerem os seguintes cargos da Diretoria e Conselho Fiscal: DIRETORIA:
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Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente e Diretor; CONSELHO FISCAL:
Conselheiro Fiscal Presidente, Conselheiro Fiscal Secretario e Conselheiro
Fiscal.

b) O mandato desses membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, eleitos e
empossados pela mesma Assembleia Geral Extraordinaria de aprovacio da
alteracado estatutaria e consolidacdo do Estatuto Social, sera de 11 de
dezembro de 2023 a 31 de dezembro de 2026, quando serdo substituidos
pelos sucessores eleitos em Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada nos 04
(quatro) ultimos meses de 2026 e empossados automaticamente em 1° de
janeiro de 2027.

Artigo 42. As disposicdes deste Estatuto Social consolidado passam a vigorar no
ambito interno em 11 de dezembro de 2023, data da Assembleia Geral Extraordinaria
que aprovou as alteragdes e consolidou o Estatuto Social, e perante terceiros a partir
da data de seu registro, ficando revogadas as disposicoes anteriores.

Sao Paulo- SP, 11 de dezembro de 2023.

Apresentante para Registro:

MINORU NAGAHASHI
Diretor-Presidente
Qualificagao: , brasileiro, solteiro, maior, engenheiro elétrico eletrdnico, filiacao: Hitoshi
Nagahashi e Mizu Nagahashi, portador da cédula de identidade RG 8.073.035-8
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 084.884.148-46, residente e domiciliado na
Alameda dos Guaicanas, n° 488, Planalto Paulista, Sdo Paulo — SP, CEP: 04064-
030, e-mail: mnaga1805@gmail.com, telefone celular: (11) 98530-4212.
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LISTA DE PRESENCA da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da ASSOCIACAO
MASSAGEM FEITA POR CEGOS, CNPJ n° 43.333.564/0001-59, realizada no dia 11 de
dezembro de 2023, em sua nova sede social, situada a Alameda dos Guaicanas, n° 488,
Planalto Paulista, Sdo Paulo — SP, CEP: 04064-030, as 09h:30 em 12 (primeira)
convocagao, e, se necessario, as 10h:00 em 22 (segunda) convocag¢ao, em cumprimento
ao disposto no Edital de Convocagéo de 27 de novembro de 2023.
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CENTRO DE DISTRIBUIC,‘@O DE TiTULOS E DOCUMENTOS DE SAO PAULO - CDT
Presidente: Paula da Silva Feroira Zacczron
RUA XV DE NOVEMBRO, 251 - Centro - CEP. 01013-001 - S&o Paulo/SP /""f“é:-\

Remessa: 2.866.435 de 14/12/2023 {

Solicitante: SETECO SERVICOS TECNICOS CONTABEIS S/S
Nome Solicitado:

Tel.: (11) 3248-1000 - Email: - Site: www.cdtsp.com.br V&

INSTITUTO MINORU NAGAHASHI PARA INCLUSAQO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL - CNPJ 43. 333“5 :

Cartério Taldo ituaca P Por
Pesquisa realizada até: 15/12/2023 as 16:36:15.
010 RTD  21.599.430 [ Jconsta [ X]N&o Consta A

Andreia Maria da Silva

Pesquisa realizada até: 15/12/2023 as 16:47:39.

02°¢ RTD

[ZjNéoConsta T}mmeq A .M

[_] consta

21.599.431

Jeimes Alves Miranda

Pesquisa realizada até: 14/12/2023 as 13:34:37.

"ﬁ‘

[X] N&o Consta

090 RTD

030RTD  21.599.432 [ ] consta -
Marcelo Nearisolli
Pesquisa realizada até: 15/12/2023 as 14:11:24,
040 RTD  21.599.433 Consta Nao Consta
D IE Vivia eli Copasio Goncalves
Pesquisa realizada até: 14/12/2023 as 13:49:24,
050 RTD  21.599.434 Consta N&o Consta M a
D @ Lenise M3trA-(1lamd da Silva
Pesquisa realizada até: 15/12/2023 as 11:50:53.
" /fﬂ;‘é,
06° RTD  21.599.435 Consta [ : |Nao Consta Gl
D Tiaao Almdida de Lima
Pesquisa realizada até: 15/12/2023 as 11:39:49. )
070RTD  21.599.436 [X]consta [ |Néo Consta i
JANAINA DE ALMEIDA AVELAR
Obs RTD: PRENOTA: 105585
Pesquisa realizada até: 15/12/2023 as 09:17:19, _?'
080 RTD  21,599.438 [ ]consta [ X]Néo Consta -
iqerG Canvatho e Lima
Pesquisa realizada até: 15/12/2023 as 11:48:24.

IX] N&o Consta

21.599.439

Tiffanv de Lima Moreira Santana

Pesquisa realizada até: 15/12/2023 as 10:57:23.

[] [X]na o X
100 RTD  21.599.440 Consta Nao Consta N
MARCEL YUGO KURAOKA 1ZU
EMOLUMENTOS ESTADO SEFAZ REG. CIVIL TRIBUNAL M. PUBLICO 1SS TOTAL
R$ 21,80 RS 6,30 RS 4,20 R$ 1,10 R$ 1,50 R$ 1,00 R$ 0,40 R$ 36,30
Pagina 1de 1
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Entregue por:

Emitida em: quarta-feira, 27 de dezembro de 2023 as 18:01:00hs.




